
 
 

 
   ประกาศองค�การบริหารส�วนตําบลทุ�งสง  

เรื่อง   หลักเกณฑ�เกีย่วกับจริยธรรมของพนกังานส�วนตําบล  ลกูจ&างประจําและพนกังานจ&าง 
 

************************** 
 

 ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส�วนตําบลจังหวัดนครศรีธรรมราช ลงวันที่  3  
พฤศจิกายน  2558  ได&ประกาศหลักเกณฑ)เรื่อง  หลักเกณฑ)เกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานส�วนตําบล  
ลูกจ&างประจําและพนักงานจ&าง  โดยจะต&องยึดมั่นในค�านิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรม ดังน้ี   

1. การยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
2. การมีจิตสํานึกที่ดี ซื่อสัตย)  สุจริตและรับผิดชอบ 
3. การยึดถือประโยชน)ของประเทศชาติเหนือกว�าประโยชน)ส�วนตน และไม�มีผลประโยชน)

ทับซ&อน 
4. การยืดหยัดทําในสิ่งที่ถูกต&อง เป;นธรรมและถูกกฎหมาย 
5. การให&บริการแก�ประชาชนด&วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม�เลือกปฏิบัติ 
6. การให&ข&อมูลข�าวสารแก�ประชาชนอย�างครบถ&วน ถูกต&องและไม�บิดเบือนข&อเท็จจริง 
7. การมุ�งผลสัมฤทธ์ิของงาน รักษามาตรฐาน คุณภาพโปร�งใสและตรวจสอบได& 
8. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย)ทรงเป;นประมุข 
9. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค)กร 
 

ดังน้ัน  เพื่อให&พนักงานส�วนตําบล  ลูกจ&างประจําและพนักงานจ&างยึดถือเป;นหลักการ   
แนวทางปฏิบัติและเป;นเครื่องกํากบัความประพฤติปฏิบัติตน  มีหน�าที่ดําเนินการให�เป�นไปตามกฎหมายเพื่อ
รักษาประโยชน"ส$วนรวมและประเทศชาติ อํานายความสะดวกและให�บริการแก$ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
  ทั้งน้ี  การฝFาฝGนหรือไม�ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ให&ถือว�ากระทําผิดวินัย 

 

จึงประกาศให�ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่  ๕  เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 

 
 
 
 (นายวิธี   สุภาพ) 

  นายกองค"การบรหิารส$วนตําบลทุ$งสง 
 


